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CHECKLISTE

Veranstaltungen und Podiumsgesprache

% Diskutieren Frauen auf den Podien mit? Unser Ziel ist eine 50-50 Besetzung
mit jeweils gleichem Redeanteil. Die Moderation nicht mitgerechnet.
%* Gibt es eine Vorbereitung fir die Moderation, damit diese darauf achtet, dass
o Frauen den gleichen Redeanteil haben wie Manner
o Frauen nicht von Mannern unterbrochen werden
o bei der Publikumsdiskussion Frauen und Manner abwechselnd zu Wort
kommen
+* Sind Frauen auch in den ,harten” Politikbereichen vertreten und sprechen z.B.
Uber Finanzen, Sicherheit und AulRenpolitik?
Werden in der Diskussion auch Belange von Frauen aufgegriffen?
* Ist die Veranstaltung familiengerecht und gibt es Kinderbetreuung?
Hat die Veranstaltung ein festes Ende und wird dieses auch eingehalten?
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Bildsprache

+* Sind Frauen und Méanner in der visuellen Kommunikation gleichermalRen und
gleichberechtigt dargestellt?

+» Werden in der Bildsprache Stereotype und Klischees vermieden? [Es sei denn,
dies ist ausdriicklich Teil der Kommunikationsstrategie.]

Sprache

%+ Erzahle ich eine Geschichte, die die Menschen mitnimmt? Kann ich Beispiele
von Frauen aus Begegnungen erzahlen?

¢ Achte ich auf geschlechtergerechte Personenbezeichnungen und/oder
neutrale Formen?

+» Vermeide ich Klischees, z.B. bei Berufsgruppen, und setze ich positive
Beispiele? [Frau ist Arztin, Mann ist Krankenpfleger]

+* Benutze ich eine klare Sprache und vermeide ich Beispiele, die fast

ausschlieRlich Manner ansprechen?
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